MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“Dra. Adriana Rebaza Flores” N° J q q -2018-SA-DG-INR

AMISTAD PERU-JAPON

RESOLUCION DIRECTORAL

Chorrilios, 30 de Vo em\se del 2018
Visto, el Expediente N° 18-INR-010005-001, que contiene el Informe N° 585-201 8-OP-INR, del Jefe

de la Oficina de Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional de
Rehabilitacién "Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perti — Japén;

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de a Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piiblico, en su articulo 140° establece que la
Administracién Pablica a través de las entidades deberd disefiar y establecer Pollticas para
implementar programas de bienestar social e incentivos dirigidos a la promocién humana de los
servidores y su familia, asi como a contribuir al mejor ejercicio de las funciones asignadas;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 148-2018-SA-DG-INR de fecha 27 de setiembre del 2018

se aprob6 el Plan de Trabajo Anual de Bienestar de Personal - 2018 del Instituto Nacional de

20 E 3 N Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores “Amistad Pert - Japdén; que tiene como finalidad de

{’. & "\ desarrollar actividades tendentes a contribuir a mejorar el desempefio de los servidores en el

‘_j , I desarrollo de las actividades a su cargo, en base a un mayor desarrollo personal, profesional y

ﬁ;f familiar, lo cual derivard en una mejor cohesién e integracion institucional ¥ la prestacion de un

mejor servicio; por lo que, dentro de sus actividades de Motivacién e Integracién y fortalecimiento de
Clima Organizacional contemplan el de Navidad INR;

o.-x,sﬁ“

/i -“‘_:« Que, mediante el documento del visto el Jefe de la Oficina de Personal, solicita la conformacién de
/L. ~“la Comisién Socio recreativa encargada de apoyar y colaborar con dicha oficina en la organizacién
~ de la actividad programada y asi dar cumplimiento al Plan de Trabajo Anual de Bienestar de
@ Personal - 2018 del Instituto Nacional de Rehabifitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pert
= —Japén;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, Resolucién Ministerial
N° 715-2006/MINSA que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Nacional de
Rehabilitacién y en uso de las facuitades conferidas;

Estando a lo propuesto por la Oficina de Personal y con la visacién del Director Ejecutivo de la
Oficina Ejecutiva de Administracién y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto
Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Peru- Japon;




SE RESUELVE:

Articulo 1°.- CONFORMAR la Comisién Socio Recreativa para apoyo y colaboracion de la Oficina
de Personal en la organizacién de la actividad programada denominada NAVIDAD INR y asi dar
cumplimiento al Plan de Trabajo Anual de Bienestar de Personal — 2018 del Instituto Nacional de
Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perd- Japén, el cual estara conformado por los
siguientes profesionales:

= Lic. T.M. Betty Nery Morales Yancunta

" M.C. Edith Juana Salvador Huaman

= Lic. ADM. Pascuala Zenaida Navarro Juérez
. Lic. T.M. Miluska Eugenia Quifiones Campos
= Lic. T.M. Gladys Emilia Uscamayta Alvarez

= Lic. PSIC. Aida Rita Celiz Sanchez.

u Lic. ADM. Israel William Ruiz Gamarra

Lic. Elsi Noili Pérez Chung.

Sr. Jestis Manuel Garcia Gutiérrez.

= Srta. Marfa del Carmen Chuquihuanca Flores.
= Lic. T.S. Tania Maria Beatriz Mejfa Carbajal de Alva

Articulo 2°.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los interesados e instancias administrativas
- Involucradas.

N
‘Articulo 3°- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informética la publicacién de la presente
£ - Resolucion en el Portal Web Institucional,

Registrese y Comuniquese.

M. LILY PIRGUZ VER | 454
{e) Rirectora Gep.,

CrR N FNE. S
M1 SE 54
ST
“BRA, ABUHAY

(3

MINISTEKIO Di: SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE REHARILITACION

{
|
i
i

LPV/MHIMS/sms AUIUIN
ADIA O e -

p— ES COPIA FIEL DEL CRIGINAL

( ) Unidades Orgdnicas 2

{ ) Interssados

cecra, 30 NOV, 2018 /57—

—rr— e




